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■企業理念 
１．我々は社業を通し、良き企業市⺠としての良識をもって地域社会に貢献する。 
２．我々は常に新しい価値の創造に努め最高の品質、最高のサービスをもって業界ナンバーワンを目指す。 
３．我々は｢企業は⼈なり｣の信念のもとに、⼈間性を尊重し常に研鑽に励み⾃由でかっ達な社風づくりに 

努める。 
 
 
 

■カリツーグループビジョン「Vision2030」 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

■中期計画 
１．安全・品質・環境対応の強化 

新センターや支援機器の活用および教育・訓練強化による安全・品質向上 
２．組織の活性化 

未来に向けた⼈材育成の強化 
３．CASE 対応への基盤づくり 

⼀般貨物事業、海外事業の積極的な拡⼤と早期⾃⽴ 
 
 
 

■2023 年度スローガン 
変化、変動を乗り越え、夢のある未来へ︕ 
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すべてのステークホルダーの皆さまに 
「安心」と「信頼」を提供し、社員が「誇り」と 
「よろこび」を感じられる企業をめざします 

 
すべてのステークホルダーの皆さまへ 
 

私たちカリツー株式会社（旧社名:刈谷通運株式会社）は、1951 年（昭和 26 年） 
2 月の創業以来、半世紀以上にわたり地域の皆さまとともに歩み、おかげさまで 2023 年 
（令和 5 年）には創業 72 年を迎えることができました。 
 

私たちは、企業理念に「我々は社業を通し、良き企業市⺠としての良識をもって地域社会に
貢献する」をかかげ、ＣＳＲ経営を推進して参りました。 

 
私たちの生活は、世界的な物価上昇や高まる地政学リスクの影響により、急激に変化が 

進んでいます。 
先⾏きが⾒えない時代ですが、いかなる状況にも対応できるよう、勇気を待って限界に 

挑戦し、企業変革を推進することで、最高の安全･品質とサービスを提供してまいります。 
 
この度、当社のＣＳＲに関わる取組みについて、2022 年度の活動を中⼼にまとめ 

ましたので、ＣＳＲレポートとしてご報告させて頂きます。 
 
当社は今後も事業活動を通じたＣＳＲ活動に取組み、ステークホルダーの皆さまのご期待に

応えられるよう努⼒して参りますので、ご指導、ご支援を賜りますようお願い申し上げます。 
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